UCHWALA NR XXVII.129.2025
RADY GMINY BIALOSLIWIE

z dnia 17 grudnia 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia miesiecznego dla Wojta Gminy Bialosliwie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2024 r. poz. 1465 ze zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z2024 r. poz. 1135) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2024 r. poz. 1638) Rada Gminy
Biatosliwie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢czne dla Woéjta Gminy Biatosliwie, w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - w maksymalnej wysokosci okreslonej w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz. U. 22024 r. poz. 1638 ze zm.);

2) dodatek funkcyjny - w maksymalnej wysoko$ci okreslonej w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
72024 r. poz. 1638 ze zm.),

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

2. Ponadto Wojtowi Gminy Biatosliwie zgodnie z wilasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za
wieloletnia pracg, nagroda jubileuszowa oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Biatosliwie.

§ 3. Traci moc uchwata nr XI1.55.2025 Rady Gminy Bialosliwie z dnia 15 stycznia 2025 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia miesi¢cznego dla Wojta Gminy Biatosliwie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia
1 stycznia 2026 r. Do ustalenia wynagrodzen naleznych przed 1 stycznia 2026 r. zastosowanie znajduje
uchwata uchylana w § 3.

Przewodniczacy Rady Gminy

Ryszard Wolny
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UZASADNIENIE

do Uchwaty nr XXVII.129.2025 Rady Gminy Biatosliwie z dnia 17 grudnia 2025 r. w sprawie

ustalenia wynagrodzenia miesigcznego dla Wojta Gminy Biatosliwie.

Zgodnie z ast. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2024 1. poz. 609) do wytacznej wiasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia wojta
(burmistrza, prezydenta miasta). Problematyke wynagradzania pracownikéw zatrudnionych na
podstawie wyboru kompleksowo reguluja przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzagdowych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1960).

W S$wietle powolanych wyze] przepisow poszczegélne sktadniki maksymalnego poziomu
wynagrodzenia wysokos$ciach moga wynosic:

- wynagrodzenie zasadnicze 10.770,00 zt dla gmin do 15 ty$. Mieszkancow (zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia 1 tabela);

- dodatek funkcyjny — 3.300,00 zt dla gmin do 15 ty$, mieszkancéw (zalacznik nr 1 do w/w
rozporzadzenia 1 tabela);

- dodatek specjalny — w kwocie stanowiacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku
funkcyjnego (at. 36 ust. 3 ustawy o pracowniach samorzagdowych i § 6 w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych);

- dodatek za wieloletnig prace — maksymalnie 20% wynagrodzenia zasadniczego (ast. 38 ust. 1
ustawy o pracownikach samorzadowych i1 § 7 w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych) wysokos¢ tego sktadnika wynagrodzenia wynika z mocy prawa w zwigzku
Z powyzszym nie wymaga ustalenia przez rad¢ gminy.

W zwigzku z powyzszym podj¢cie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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